
STATUT 

Fundacji Instytut Edukacyjny Kolej na Ciebie 

 

I. Postanowienia ogólne 

§ 1. 

1. Fundacja pod nazwą: Fundacja Instytut Edukacyjny Kolej na Ciebie, zwana dalej Fundacją, 

ustanowiona została przez Adama Charif zwanego dalej Fundatorem, aktem notarialnym 

Repertorium A nr 320/2022, sporządzonym w dniu 28 stycznia 2022 roku przez notariusza Barbarę 

Wróblewską, prowadzącą Kancelarię Notarialną w Warszawie, przy al. Solidarności 53 lok.24. 

2. Fundacja działa na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. U. Nr 21 

poz. 97, z późniejszymi zmianami), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o organizacjach pożytku 

publicznego i wolontariacie (Dz. U Nr 96, poz. 873 z późniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu. 

3. Fundacja uzyskuje osobowość prawną na podstawie wpisu do rejestru fundacji w Sądzie Rejonowym 

dla m. st. Warszawy. 

§ 2. 

1. Siedzibą Fundacji jest m. st. Warszawa. 

2. Terenem działania Fundacji jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

3. Fundacja może prowadzić działalność poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, jeżeli jest to 

uzasadnione realizacją celu statutowego. 

4. W razie potrzeby Fundacja może tworzyć oddziały i otwierać biura w innych miastach na terenie 

kraju. 

5. Czas trwania Fundacji jest nieograniczony. 

§ 3. 

1. Dopuszcza się użycie skróconej nazwy Fundacji jako: Instytut Edukacyjny Kolej na Ciebie.    

2. Fundacja używa pieczęci z nazwą i danymi identyfikacyjnymi Fundacji. 

3. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku słowno-graficznego i posługiwać się nim we 

wszelkiej działalności związanej z osiąganiem celów statutowych. 

4. Fundacja może – w związku z prowadzeniem działalności poza granicami kraju Rzeczypospolitej i na 

jej potrzeby – posługiwać się tłumaczeniem nazwy w wybranych językach obcych. 

5. Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu społeczności. 

6. Fundacja może ustanawiać certyfikaty, wyróżnienia, odznaki, medale oraz tytuły honorowe 

i przyznawać je wraz z innymi nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym 

dla realizacji celów obranych przez Fundację lub dla samej Fundacji.  

 

II. Cele i zadania Fundacji 



§ 4. 

Celem Fundacji jest: 

1 wspieranie dzieci i młodzieży szczególnie uzdolnionych technicznie, informatycznie i naukowo, 

a nie mogących rozwijać swoich uzdolnień z uwagi na brak dostatecznych środków finansowych, 

2 edukacja od najmłodszych do seniorów, w zakresie obejmującym m.in.: 

a przedsiębiorczość i umiejętności związane z zarządzaniem, 

b rozwijanie swoich pasji i zainteresowań, 

c odpowiedzialny styl życia i ekologię, 

d patriotyzm i przywiązanie do Ojczyzny, 

e transport kolejowy i jego historię na ziemiach polskich i w Europie, 

f naukę i rozwój, 

g innowacyjność i badania, 

h upowszechnianie polskiej tradycji i kultury 

i ochronę Praw Człowieka i Obywatela, 

j ochronę Praw Dziecka, 

k wyrównywanie różnic społecznych 

l przeciwdziałanie alkoholizmowi i patologiom życia rodzinnego, 

m przeciwdziałanie uzależnieniom od komputera, internetu i smartfona, 

wśród osób, w tym w szczególności wśród dzieci i młodzieży, w tym przede wszystkim mającym 

utrudniony dostęp do nauki, edukacji i technologii oraz pokrzywdzonym przez los,  

3 ułatwianie rozwoju przedsiębiorczości, a także podnoszenie kompetencji osób wchodzących na rynek 

pracy, w szczególny sposób mającym utrudniony dostęp z uwagi na brak dostatecznych środków 

finansowych, pokrzywdzonym przez los lub mającym miejsce zamieszkania w mniejszych ośrodkach, 

4 popularyzacja odpowiedzialnego stylu życia, poprzez ekologię i wybieranie transportu kolejowego,  

5 upowszechnianie idei wolontariatu i filantropii, w tym wolontariatu pracowniczego, 

6 rozwój współpracy w edukacji związanej z techniką, informatyką, transportem kolejowym, 

7 działalność oświatowa i naukowa,  

8 współpraca z instytucjami: szkołami, Domami Dziecka, szpitalami, hospicjami, stowarzyszeniami, 

fundacjami mającymi w celach statutowych działalność naukową, oświatową, badawczą, 

filantropijną czy społeczną.  

 

§ 5. 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

1. organizowanie konkursów, olimpiad, turniejów, 

2. organizowanie zajęć pozalekcyjnych, kursów, konferencji i debat dla młodzieży,  

3. współpracę z organizacjami, władzami rządowymi i samorządowymi oraz środowiskami w zakresie 
wymienionym w celach działania Fundacji, 

4. wspieranie instytucji, ośrodków, placówek i klubów i naukowym, nauczycieli, stowarzyszeń 
działających na rzecz edukacji, tworzenie klubów zainteresowań, 

5. wspieranie szkół, a także metod nauczania, 

6. wspieranie instytucji oraz organizacji, realizujących cele zbieżne z celami Fundacji, 

7. prowadzenie badań, studiów i ekspertyz związanych z rozwojem edukacji i szkolnictwa, 



8. opracowywanie scenariuszy lekcji, opracowywanie materiałów edukacyjnych dla nauczycieli, 

9. finansowanie nagród i stypendiów dla dzieci i młodzieży szczególnie uzdolnionych, 

10. udzielanie pomocy inicjatywom zmierzającym do zreformowania edukacji na wszystkich poziomach 
kształcenia, 

11. prowadzenie akcji i  debat promujących poprawę systemu edukacji, 

12. aplikowanie, na realizację swoich działań statutowych, o środki zewnętrzne. 

13. prowadzenie kursów i szkoleń, 

14. wszechstronną działalność wydawniczą, 

15. prowadzenie edukacji w zakresie celów Fundacji. 

Działalność wskazana w punktach 4, 5, 6, 9, 10 powyżej ma charakter działalności pożytku publicznego 
nieodpłatnej. Działalność wskazana w punktach 1, 2, 3, 7, 8, 11, 12, 13, 14, 15 powyżej ma charakter zarówno 
działalności nieodpłatnej jak i odpłatnej pożytku publicznego.   

 

§ 6. 

1. Ministrem sprawującym nadzór nad działalnością Fundacji jest minister właściwy dla działu administracji 

rządowej - oświata i wychowanie. 

§ 7. 

 

Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej. 

 

III. Majątek Fundacji 

§ 8. 

1. Majątek Fundacji stanowi Fundusz Założycielski wniesiony przez Fundatora w kwocie  500 zł 

(słownie: pięciuset złotych) oraz składniki majątkowe nabyte w trakcie działania Fundacji. 

2. Majątek fundacji mogą stanowić również: 

a) dotacje, darowizny krajowe i zagraniczne, spadki, zapisy, subwencje osób prawnych, 

b) dochody z majątku ruchomego i nieruchomego Fundacji, odsetki od lokat kapitałowych i 

papierów wartościowych, 

c) dochody ze zbiórek publicznych. 

3. Majątek Fundacji przeznaczony jest na realizację celów statutowych Fundacji oraz pokrycie 

kosztów jej działania. 

4. Darczyńca, przekazując Fundacji środki majątkowe, może zastrzec, że środki te mają być 

przeznaczone na określony rodzaj działalności Fundacji. Zarząd Fundacji może nie przyjąć tego 

warunku. W takim wypadku Fundacja zwraca darczyńcy przekazane przez niego środki. Jeżeli 

przekazaniu środków nie towarzyszy określenie celu ich wykorzystania, Fundacja może przeznaczyć 

je na dowolny cel statutowy. 

5. Za podjęte zobowiązania Fundacja odpowiada całym swoim majątkiem. 



6. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu spadku 

z dobrodziejstwem inwentarza, tylko wówczas, gdy w chwili składania tego oświadczenia jest 

oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 

7. Cały dochód  Fundacji (nadwyżka przychodów nad kosztami) przeznaczany jest na działalność 

pożytku publicznego. 

 

IV. Władze Fundacji 

§ 9. 

Władzami Fundacji są: 

1. Rada Fundacji, 

2. Zarząd Fundacji. 

 

Zarząd Fundacji 

§ 10. 

1. Zarząd Fundacji składa się z jednego do pięciu członków powoływanych przez Radę Fundacji 

na trzyletnią kadencję. Jeden z członków Zarządu pełni funkcję Prezesa Zarządu.  

2. Członków pierwszego zarządu powołuje Fundator. 

3. Członkostwo w Zarządzie Fundacji ustaje z chwilą zakończenia kadencji, w przypadku rezygnacji 

członka, jego śmierci albo odwołania. 

4. Odwołanie członka Zarządu Fundacji następuje w razie: 

a) wykonywania działalności, której charakter uniemożliwia należyte wykonywanie funkcji członka 

Zarządu Fundacji, 

b) choroby lub ułomności – powodujących trwałą lub trwającą dłużej niż 60 kolejnych dni 

kalendarzowych niezdolność do sprawowania tej funkcji,  

c) niedopełniania obowiązków członka Zarządu Fundacji przez okres dłuższy niż 2 (dwa) miesiące, 

z przyczyn innych niż choroba lub ułomność, 

d) nienależytego wypełniania funkcji członka Zarządu Fundacji, 

e) istotnego naruszenia postanowień Statutu. 

5. Organem uprawnionym do powoływania i odwoływania członków Zarządu, z zastrzeżeniem ust. 2 

powyżej, jest Rada Fundacji. 

6. W przypadku, gdy po upływie kadencji Zarządu nowy jego skład nie został powołany, Zarząd 

w dotychczasowym składzie spełnia swe funkcje do czasu powołania nowego Zarządu. 

7. Do zakresu kompetencji Zarządu należy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzeżonych 
do kompetencji Rady, zaś w szczególności: 

a) uchwalanie rocznych planów finansowych, 

b) uchwalanie regulaminów, 

c) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych organów, 



d) podejmowanie decyzji o przystępowaniu do spółek, zrzeszeń i innych organizacji oraz o ich 
tworzeniu, 

e) przyjmowanie darowizn, spadków i subwencji, 
f) Zarząd Fundacji na pierwszym posiedzeniu ustali projekt regulaminu i sposobu dokumentowania 

pracy zarządu. 

8. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwał – zwykłą większością głosów; w razie 

równej liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu.  

9. Uchwały Zarządu mogą być podejmowane na jego posiedzeniach lub w formie głosowania 

pisemnego. 

10. Do bieżącej obsługi zadań Fundacji Zarząd może utworzyć Biuro Fundacji. 

11. Do czynności wykonawczo-zarządzających Zarząd może powołać Dyrektora Fundacji.  W miarę 

potrzeb Prezes może na wniosek Dyrektora powołać zastępców Dyrektora. 

12. Prezes Zarządu Fundacji jest kierownikiem zakładu pracy dla pracowników Biura Fundacji. 

13. Członkowie zarządu nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślnie 

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

 

§ 11. 

1. Oświadczenia woli w imieniu fundacji we wszystkich sprawach, z wyjątkiem majątkowych, może 

składać każdy członek zarządu samodzielnie. Oświadczenia woli w sprawach majątkowych składać 

może jedynie Prezes Zarządu. 

Rada Fundacji 

§ 12. 

1. Rada Fundacji jest organem stanowiącym i kontrolnym Fundacji w sprawach jej działalności 

statutowej. 

2. Rada Fundacji składa się z Przewodniczącego Rady oraz członków w liczbie od jednego do pięciu. 

3. Fundator dokonuje wyboru Członków Rady Fundacji m.in. spośród osób, które wspierały finansowo 

Fundację, bądź w inny sposób oddały istotne zasługi w realizacji celów Fundacji i osób będących 

autorytetami w dziedzinach, w których działa Fundacja. 

4. Rada Fundacji jest powoływana na okres 3-letniej kadencji. 

5. Rada Fundacji zbiera się co najmniej 1 raz w roku i działa według uchwalonego przez siebie 

regulaminu. 

6. Uchwały Rady podejmowane są przy obecności co najmniej połowy składu rady. 

7. Roczne sprawozdanie finansowe zatwierdza Rada Fundacji do 31 marca każdego roku. 

8. Obrady Rady są protokołowane. Protokoły przechowuje Przewodniczący Rady. 

9. Rada Fundacji powołuje z swojego grona delegata, który jest uprawniony do zawierania w imieniu 

Rady Fundacji umów o pracę z członkami zarządu lub upoważnia inną osobę, która w imieniu Fundacji 

może zawrzeć umowę o pracę z członkiem zarządu. Osobą upoważnioną może być drugi członek 

zarządu. Przepis ten stosuje się również do umów zlecenia z członkiem zarządu.  

10. Do zadań Rady Fundacji należy w szczególności: 



a) zatwierdzania planów i programów merytorycznych oraz finansowych, a także sprawozdań z ich 

wykonania, 

b) w sprawach przekraczających zakres zwykłego zarządu udzielanie upoważnień zarządowi w 

ściśle określonym zakresie na czas ograniczony lub nieograniczony, 

c) nadzór nad działalnością fundacji 

d) przedstawianie do dnia 31 marca kolejnego roku sprawozdania z działalności Fundacji 

Zgromadzeniu Fundatorów, 

e) zawieranie umów o pracę lub umów cywilno-prawnych z członkami zarządu. 

11. Rada Fundacji w celu wykonania swych zadań jest uprawniona do: 

a) żądania od Zarządu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności 

Fundacji, 

b) dokonywania rewizji majątku oraz kontroli finansowej Fundacji. 

 

§ 13. 

1. Członkowie Rady Fundacji nie mogą być jednocześnie członkami Zarządu Fundacji. 

2. Członkowie Rady Fundacji nie mogą pozostawać z członkami Zarządu w stosunku pokrewieństwa, 

powinowactwa, ani podległości z tytułu zatrudnienia. 

3. Członkami Rady Fundacji mogą być wyłącznie osoby, które nie zostały skazane prawomocnym 

wyrokiem za przestępstwa z winy umyślnej. 

4. Członkowie Rady Fundacji nie mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji członka Rady Fundacji 

jedynie zwrot uzasadnionych kosztów udziału w posiedzeniach Rady Fundacji. 

§ 14. 

1. Zmian statutu Fundacji dokonuje Rada Fundacji:  

a) z własnej inicjatywy po uprzednim zasięgnięciu opinii Zarządu Fundacji albo  

b) na wniosek Zarządu.  

2. Rada Fundacji dokonuje zmian statutu uchwałą podjętą bezwzględną większością głosów przy 
obecności co najmniej 3/4 członków Rady Fundacji. Zmiany statutu nie mogą dotyczyć celów 
określonych w akcie założycielskim. 

 
§ 15. 

1. Fundacja nie udziela pożyczek ani zabezpieczeń zobowiązań swoim majątkiem na rzecz członków 

organów Fundacji, pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim 

albo stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa 

w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli. 

2. Fundacja nie przekazuje swego majątku ani nie wykorzystuje go w jakikolwiek sposób na rzecz 

członków organów Fundacji, pracowników oraz innych osób o których mowa w ust. 1, na zasadach 

innych niż w stosunku do osób trzecich. 



3. Fundacja nie może dokonywać zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą 

członkowie Fundacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz osoby, o których mowa w ust. 1, 

na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich. 

§ 16. 

Członkowie władz Fundacji nie ponoszą odpowiedzialności materialnej swoim majątkiem za zobowiązania 

Fundacji. 

VI. Postanowienia końcowe. 

§ 17. 

1. Dla efektywnego urzeczywistniania swoich celów Fundacja może połączyć się z inną Fundacją. 

2. Połączenie nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby zmienić się cel działania Fundacji. 

3. Decyzję o połączeniu z inną fundacją podejmuje Fundator po zasięgnięciu opinii Rady Fundacji 

i Zarządu Fundacji. 

§ 18. 

1. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator po zasięgnięciu opinii Rady Fundacji i Zarządu 

Fundacji. 

2. W uchwale likwidującej Fundację należy wyznaczyć osobę likwidatora oraz określić zasady i tryb 

przeprowadzenia likwidacji. 

3. Likwidatorem nie może zostać wyznaczona osoba pełniąca wcześniej funkcję członka Zarządu 

lub Rady Fundacji. 

4. Wynagrodzenie likwidatora, za cały okres prowadzenia likwidacji, nie może być wyższe niż 1,5 -

krotność miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw bez wypłat nagród z zysku 

w czwartym kwartale roku poprzedzającego otwarcie likwidacji, ogłoszone przez Prezesa Głównego 

Urzędu Statystycznego. 

§ 19. 

1. W skład Pierwszego Zarządu Fundacji wolą Fundatora wchodzą następujące osoby: 

1) Pan Adam Charif - Prezes Zarządu. 

2. W skład Pierwszej Rady Fundacji wolą Fundatora wchodzą następujące osoby: 

1) Pan Jan Golenia – Przewodniczący Rady Fundacji. 
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